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L’écosystème humanitaire vit depuis ces dernières décennies des bouleversements 
majeurs. Les ONG sont confrontées à des défis de plus en plus compliqués qui les 
amènent à devoir concilier impératifs économiques et éthiques. Ce débat n’est pas 
nouveau. Il est au cœur des questionnements de nombreux opérateurs et s’invite 
régulièrement dans le quotidien de notre association. C’est pourquoi, aux côtés 
des salariés, le Conseil d’administration veille à ce que cette question demeure 
toujours au cœur de nos échanges. 

Nous nous appuyons pour cela sur les principes fondateurs de Triangle Généra-
tion Humanitaire, mais aussi sur ses capacités et sur sa croyance en l’intelligence 
collective et en l’empathie, qui sont depuis plus de 25 ans notre boussole à tous. 
Ainsi, nous avons su préserver un développement maitrisé de TGH, sans emballe-
ment excessif vers le surdimensionnement. 

Demain, nous continuerons à agir en résonance avec le collectif, salariés au siège 
et sur le terrain, partenaires locaux et administrateurs bénévoles. Merci à toutes et 
tous pour cet engagement de longue date. z

Véronique Valty

Le mot de la Présidente
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Selon Copernicus, le programme européen d’observation de la Terre, l’année 2021 a 
fait son entrée dans le top 5 des années les plus chaudes jamais enregistrées. 

Par ailleurs, et toujours selon Copernicus, les sept années entre 2015 et 2021 ont été de 
façon «nette» les plus chaudes jamais recensées. L’avancée du réchauffement clima-
tique est désormais indéniable, accompagnée notamment de concentrations de gaz 
à effet de serre jamais atteintes auparavant. 

Les capacités de résilience des plus vulnérables sont tout particulièrement affectées 
par la dégradation de l’environnement alors même que l’ampleur et la fréquence des 
catastrophes naturelles s’accentuent.

Le réchauffement de la planète et les changements climatiques affectent durement 
les contextes déjà fragiles et dégradés au sein desquels nous agissons, c’est pourquoi 
la question environnementale doit être l’une des priorités de l’action humanitaire.

Un travail est engagé en ce sens depuis plusieurs années chez TGH, avec notamment 
la production et la mise en œuvre d’une politique environnementale. Nous portons 
une attention particulière à l’impact de nos activités sur l’environnement et travail-
lons conjointement à promouvoir cette dimension dans l’action.

Le Code de Conduite de TGH souligne l’attention portée par l’association à la question 
environnementale. En tant qu’association et personne morale, TGH s’engage à faire 
de la préservation de l’environnement et des ressources naturelles une préoccupation 
centrale et constante. Ainsi, si l’objectif social de TGH reste la réduction de la pauvreté 
et des souffrances des populations confrontées à des crises, les enjeux environne-
mentaux sont aujourd’hui au cœur de son activité. 

L’engagement de TGH, mais également de l’ensemble de la communauté huma-
ni-taire, dans des interventions plus soucieuses de leurs impacts environnementaux 
est un processus qui implique un changement des comportements et des pratiques 
de la part de toutes les parties prenantes : les acteurs directs de l’aide - nationaux 
et internationaux -, les fournisseurs et prestataires de services, les bailleurs de fonds 
publics et privés, etc.  

Édito
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TGH est engagée dans l’identification et la promotion de bonnes pratiques, un en-
semble d’actions, de mesures et de dispositions concrètes qui, additionnées et com-
binées, permettent une limitation de notre empreinte environnementale à la fois 
globale et spécifique à chaque action mise en œuvre. 

Depuis plus de deux siècles, l’économie de marché produit de la richesse. Elle a contri-
bué au développement de l’humanité mais elle a, dans le même temps, engendré 
des conséquences négatives graves, en particulier sur l’environnement. Notre modèle 
économique est à l’origine de la dégradation de la biodiversité. Cette biodiversité, 
dont dépend l’humanité, est en train d’être modifiée de manière irréversible. Tous les 
signaux sont au rouge, mais l’on se heurte encore à trop d’incrédulité. 

Si les intérêts individuels et le bien commun divergent encore, l’humanité a une 
longue expérience de l’adversité. Elle a la capacité de s’adapter aux situations les 
plus dures. Nous devons désormais aller vite et faire preuve d’intelligence collective 
afin d’assurer la continuité du vivant. z



Atelier de formation des maîtres-parents, Tiringoulou RCA, ©TGH

Triangle Génération 

Humanitaire, association  

de Solidarité Internationale, 

est née en 1994 d’une 

volonté de développer une 

expertise transversale et 

pérenne. Ses interventions 

se caractérisent par une 

approche globale de l’aide 

humanitaire intégrant 

l’urgence, la réhabilitation 

et le développement, mais 

également, chaque fois que 

possible, une démarche 

environnementale.

 Acteurs d’une solidarité  
durable et partagée 

« TGH apporte des réponses concrètes aux situations inac-
ceptables des populations en souffrance, participe à la lutte 
contre la pauvreté et pour l’intégration sociale et apporte un 
soutien à des groupes de personnes victimes de conflits, de 
catastrophes naturelles ou de tout type de situation les plon-
geant dans la précarité ».

L’association apporte des solutions globales et durables, qui 
tendent vers l’autonomie des groupes de personnes aidés. 
Les programmes, élaborés avec des partenaires nationaux et 
internationaux, identifient et mobilisent les ressources et les 

compétences locales pour répondre au plus près des besoins 
exprimés par les populations bénéficiaires.
Fondée sur des valeurs communes - écoute, réactivité, sou-
plesse, adaptabilité, proximité, lieu de vie et d’expression des 
engagements personnels, des savoir-faire et de leur partage, 
TGH revendique professionnalisme et pragmatisme.
Elle souhaite préserver et valoriser la notion d’Association au 
sens de « personnes qui mettent en commun leurs activités 
dans un autre but que le partage des bénéfices financiers ».
L’association est administrée par un Conseil élu. Son finan-
cement est en grande partie assuré par des institutions 
nationales et internationales. Elle est régulièrement soumise 
aux audits des organisations qui la financent et a prouvé sa 
capacité à gérer les fonds publics grâce auxquels elle inscrit 
son action dans la durée.
TGH fonde son action sur les principes d’humanité, de neutra-
lité, d’impartialité et d’indépendance. z
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 TGH fonde son action 
sur les principes d’humanité, 
de neutralité, d’impartialité 
et d’indépendance. 
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Pompe à main juste après la réparation à Tabassa, localité d’Al Abassiya,  

Sud Kordofan, Soudan © laa-Superviseur EHA-TGH

Page 5 

Classe récréative PSS à l’école d’Oqeirbat, Hama, Syrie © TGH

Page 7 

En haut : Distribution de semences et d’outils aux femmes vulnérables  

à Magula, dans la localité d’Um Dukhun, Darfour central, Soudan ©TGH 

En bas à gauche : Panneaux solaires installés par TGH  

pour alimenter le puits de forage réhabilité, Hama, Syrie ©TGH 

En bas à droite : Réparation d’un forage sur l’axe Liotho, Ouaka, RCA ©TGH 

Page 11 

En haut à gauche : District d’Al-Maalla, Jabal Am Qwarir, Yémen ©TGH 

En haut à droite : Un magasin partenaire livre des articles d’hygiène  

à l’école maternelle «Ivushka», Bakhmut, oblast de Donetsk, Ukraine ©TGH 

En bas à gauche : Elèves appuyés dans le cadre du suivi psychologique,  

camp de réfugiés sahraouis, Algérie ©TGH 

En bas à gauche : Construction d’un réservoir d’eau pour l’école paramédicale,  

Camp de réfugiés sahraouis, Algérie ©TGH 

En bas à droite : Groupe de femmes formées à la transformation des aliments  

dans la localité de Kreinik, Darfour occidental, Soudan ©TGH

Page 33 

En haut à gauche : L’équipe de TGH a visité de petits établissements éloignés  

dans l’oblast de Donetsk, tels que Zhovanka, Peski-2 et Bakhmutivka  

pour surveiller la mise en œuvre du projet, Ukraine ©TGH 

En haut à droite : Livraison de matière première à l’atelier javel,  

camp de réfugiés sahraouis, Algérie ©TGH 

En haut à droite : Cérémonie de fin d’année scolaire, centres d’éducation  

spécialisée, wilaya de Layoune, Algérie, septembre ©TGH 

En bas à gauche : Fahed, Field assistant – Aymen, Data Entry – Naser, Logistic assistant, Yémen ©TGH 

En bas à droite : Visite de la ferme piscicole lors de la venue  

de la représentante régionale du PAM, Nkhila, Algérie, février ©TGH 

Page de 4ème de couverture 

Centre d’éducation spécialisée soutenu par TGH, camp de Dakhla, Algérie © TGH  
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1 663 849 personnes bénéficiaires

124 salariés de droit français, dont 87 expatriés

462 collaborateurs recrutés dans leur pays 

19,4 millions d’euros de budget.  

Des équipes présentes dans 10 pays 

52 programmes conduits simultanément 

93% des ressources affectées directement aux actions sur le terrain

22 partenaires bailleurs de fonds et 127 partenaires opérationnels 

 2021, en quelques mots 
et chiffres clés 

programmes en cours

programmes terminés 
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L’année 2021 aura été marquée par l’adaptation de nos pratiques sur le long terme 
afin d’intégrer les contraintes liées à la pandémie de COVID-19 tout en continuant à 
viser l’amélioration de nos actions. Qu’il s’agisse de programmes d’urgence,  
de réhabilitation ou de développement, nous avons continué à favoriser les approches 
multisectorielles. Enfin, les questions transverses en lien avec l’environnement,  
la prévention de l’exploitation et des abus sexuels, et la redevabilité restent au cœur 
de notre approche et font partie intégrante de nos stratégies sectorielles. 

 Le département EHA (Eau, Hygiène & Assainissement)  
poursuit ses efforts pour répondre à la pandémie de COVID-19

Les conséquences de la pandémie de COVID-19 restent très 
significatives d’un point de vue global ainsi qu’au niveau 
des interventions menées par TGH. Certains groupes de 
populations vulnérables sont particulièrement affec-
tés. Dans la zone d’intervention de TGH en Ukraine, par 
exemple, de nombreuses personnes âgées isolées présen-
tant des facteurs de comorbidité ont difficilement accès 
aux produits d’hygiène nécessaires au quotidien et à leur 
protection contre le virus. TGH et ses partenaires sur le ter-
rain organisent l’acheminement d’une aide matérielle vers 

ces personnes vulnérables, leur garantissant des condi-
tions de vie dignes et une meilleure protection sanitaire.
Dans d’autres zones d’intervention - RCA, Soudan, Népal -, 
c’est le manque d’infrastructures qui empêche les popu-
lations d’adopter les gestes barrières les plus essentiels, 

comme le lavage des mains au savon. Aussi, l’effort de TGH 
pour promouvoir le lavage des mains est continu, par la 
mise à disposition des installations adéquates et l’effort de 
sensibilisation de la population. En plus d’être efficace pour 
la prévention de la COVID-19, le lavage des mains est essen-
tiel pour améliorer la prévention des maladies hydriques 
(diarrhées, parasitoses, etc.) qui figurent toujours parmi les 
principales causes de mortalité infantile et qui constituent 
un des principaux facteurs aggravant de la malnutrition.
Dans le même souci de lutter contre la pandémie et d’aider 
les populations vulnérables, les interventions EHA de TGH 
apportent un soutien à différentes institutions essentielles :

 Le pôle technique,  
moteur et garant de la qualité 
des interventions 

 TGH continue de soutenir 
directement les populations vulnérables 
par la fourniture
de services essentiels. 

Quartier Al Mansoorah, Bir Fadel, Yémen ©TGH
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Distribution de couches, camp de réfugiés de Smara, Algérie © TGH

• En Ukraine, en Syrie, au Soudan et en République cen-
trafricaine, dans les écoles soutenues par les interven-
tions du département Éducation de TGH, des mesures 
sont prises pour que les enfants scolarisés aient accès à 
de l’eau potable, des toilettes et des dispositifs de lavage 
des mains, et afin que les écoles disposent des moyens et 
des compétences nécessaires pour maintenir un environ-
nement d’apprentissage sain.

• En Ukraine, au Soudan et au Népal, les centres de santé 
présents dans les zones d’intervention de TGH ont reçu 
un soutien pour améliorer les conditions sanitaires 
des patients et du personnel de santé  : fourniture de 
masques, de produits d‘hygiène et d’entretien, et mise 
en place d’un système de collecte et d’élimination des 
déchets.

• En Ukraine, des centres sociaux - déterminants dans le main-
tien du bien-être des populations vulnérables et traumati-
sées - ont reçu une assistance pour s’approvisionner en kits 
de protection et d’hygiène et pour maintenir une continuité 
de leurs services pendant la pandémie.

 Par ailleurs, en Ukraine, en Birmanie, au Soudan, au 
Yémen, en République centrafricaine, en Syrie et au 
Népal, TGH continue de soutenir directement les popula-
tions vulnérables par la fourniture de services essentiels 
en lien avec l’accès à l’eau potable et à des infrastruc-
tures d’assainissement. En Syrie, par exemple, ce sont des 
dizaines de milliers de personnes qui ont retrouvé un peu 
de dignité à leur domicile au travers de la réhabilitation 
de stations de pompage et de dizaines de kilomètres de 
réseau d’eau potable et d’égouts.

 Cette année nos activités d’Éducation et de Protection  
se sont développées en faveur des enfants et des jeunes

Certains programmes déjà en cours depuis plusieurs 
années se sont poursuivis en 2021, notamment en RCA, 
auprès des enfants des rues ou en Irak, avec le renforce-
ment des systèmes de «gestion des cas» et des capacités 
des structures de l’État et des ONG nationales chargées de 
la protection de l’enfance.
La protection de l’enfance fait également partie intégrante 
de nos activités d’Éducation. Ainsi nos programmes de ren-
forcement des écoles - construction/réhabilitation, équipe-
ment en mobilier scolaire, distribution de fournitures aux 
élèves, formation des enseignants, etc. - sont complétés 
par des actions visant à renforcer la protection des enfants. 
En Syrie, au Soudan, en Algérie et en Birmanie, les acteurs 
de l’éducation et la communauté sont sensibilisés sur 
ces questions et les élèves peuvent bénéficier d’activités 
récréatives et/ou éducatives, voire d’une prise en charge 
sociale et/ou thérapeutique pour les enfants identifiés en 
souffrance avec des besoins spécifiques. 
En Irak et en RCA, TGH promeut l’employabilité, l’esprit d’en-
treprise et l’engagement des jeunes dans le redressement 
et le développement économique de la région en leur pro-

posant des formations professionnelles qualifiantes et en 
leur donnant les moyens de créer leurs propres entreprises.
La protection des femmes ainsi que leur accès aux droits 
et à l’autonomie économique et sociale demeurent une de 
nos priorités cette année. Ainsi, dans tous nos programmes, 
nous veillons à ce qu’elles puissent accéder, à égalité avec 

les hommes, à l’éducation, à la formation et à un métier. 
Certaines populations particulièrement vulnérables - per-
sonnes âgées ou porteuses d’un handicap - ont continué à 
être soutenues cette année en Ukraine et dans les camps 
de réfugiés sahraouis, en Algérie. 
La «protection transversale» reste également un enjeu 
prioritaire pour TGH en 2021, en particulier en termes de 
redevabilité vis-à-vis des populations affectées. 
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 La protection des femmes ainsi 
que leur accès aux droits et à l’autonomie 
économique et sociale sont restés 
l’une de nos priorités cette année. 



Dans tous nos pays d’intervention, quel que soit le secteur 
d’activité des programmes - EHA, SAME, Génie Civil -, TGH 
a poursuivi la mise en place de mesures visant à proté-
ger les populations ainsi que tous les acteurs de l’action 
humanitaire. 
Notre politique de Sauvegarde de l’Enfant et notre poli-
tique de Prévention contre l’Exploitation et les Abus 
Sexuels (PEAS) illustrent cette prise en compte. À toutes 
les étapes du projet les risques d’abus, de maltraitance et 
d’exploitation sont évalués afin de protéger nos bénéfi-
ciaires, et des mécanismes de prévention et de remontée 
et de traitement des plaintes sont mis en place. 

 Les activités SAME1 s’intensifient 
dans un monde où toujours plus de 

personnes souffrent de la faim et des 
conséquences économiques délétères de la 
pandémie de COVID-19 

En 2021, par le biais de son département SAME, TGH conti-
nue à intervenir à la fois dans le cadre d’une réponse à 
des crises, comme en Birmanie ou au Soudan, par des 
distributions d’intrants agricoles, et également dans une 
approche visant à relancer et à consolider les économies 
agricoles, comme en Irak, par un soutien organisationnel 
à des filières porteuses.
Cette double approche alliant réponse humanitaire 
et projet de développement est caractéristique des 
interventions de TGH dans le domaine de la Sécurité 
Alimentaire et des Moyens d’Existence. Elle permet à 
TGH, tout en conservant les mêmes équipes, d’ajuster ses 
interventions en fonction de l’évolution du contexte dans 
une zone mais aussi en fonction des spécificités régio-
nales au sein d’un même pays.

L’année 2021 a été marquée, entre autres, par un coup 
d’État en Birmanie, qui a obligé TGH à modifier sa logique 
d’intervention, notamment dans le secteur de la Sécurité 
Alimentaire et des Moyens d’Existence. De nombreux 
ménages ont dû faire face à une soudaine insécurité 
alimentaire. Pour atteindre les ménages les plus vulné-
rables - soumis à des déplacements internes dans les 
parties nord-est de la Birmanie en raison des combats 
entre la population civile et la junte militaire -, TGH a 
développé un système de transferts monétaires incon-
ditionnels qui consiste à verser une allocation monétaire 
sans restriction d’utilisation, comme l’ONG le fait déjà en 
Ukraine depuis plusieurs années. 

Dans un contexte où les marchés locaux sont fonction-
nels, cela permet aux ménages touchés par l’intervention 
de pouvoir obtenir les biens de première nécessité de 
leur choix, assurant ainsi une plus grande efficience de 
l’aide. Par ailleurs, il est largement prouvé que le recours 
à un tel système a un fort impact sur l’économie des 
ménages, leur permettant de rationaliser leurs dépenses 
et de réaliser des investissements productifs contribuant 
à l’amélioration de leurs moyens d’existence.
Dans les années à venir, TGH continuera donc à dévelop-
per le recours à cette modalité de transfert monétaire 
dans le secteur de la Sécurité Alimentaire et des Moyens 
d’Existence, là où elle est pertinente, principalement 
dans des contextes d’urgence. z

 Cette double approche […] 
est caractéristique des interventions 
de TGH dans le domaine de la SAME. 

Ferme d’élevage piscicole, Nkhila, Algérie © TGH

Formation sur les techniques agricoles pour les femmes à Forgani, Soudan ©TGH

1 • Sécurité 
alimentaire 

et moyens 
d’existence 
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Algérie
Face à la persistance du conflit entre le Maroc et le Sahara Occidental, une grande partie de 
la population sahraouie demeure en exil, localisée au sein des 5 camps de réfugiés établis 
près de la ville de Tindouf dans l’Ouest algérien depuis plus de quarante ans. La permanence 
d’une situation pourtant transitoire, la localisation au cœur d’une région désertique enclavée 
où les températures peuvent être extrêmes, et le nombre réduit d’opportunités économiques 
entretiennent une importante dépendance à l’aide humanitaire internationale dans divers do-
maines : santé, protection, éducation, eau hygiène et assainissement, sécurité alimentaire et 
moyens d’existence entre autres. Au cours de l’année 2021, en dépit des restrictions de mouve-
ment et des risques de ruptures dans l’approvisionnement liés à la pandémie de COVID-19, les 
activités essentielles ont pu être maintenues tout en réduisant au maximum les visites au sein 
des camps et les interactions avec les réfugiés. 

Du fait de leur situation d’exil dans une zone par-

ticulièrement aride, la vie des réfugiés sahraouis 

dépend grandement de l’aide humanitaire 

apportée. TGH propose un appui multisectoriel 

dans les camps depuis le début des années 

2000. En 2021, ce soutien a permis de répondre 

aux besoins essentiels des plus vulnérables dans 

les secteurs de la santé, de l’hygiène, de la santé 

mentale, de la sécurité alimentaire, de l’éduca-

tion et de la prise en charge des personnes aux 

besoins spécifiques. L’organisation attache une 

grande importance à la mise en œuvre d’actions 

pérennes centrées sur la production locale et la 

mobilisation des ressources humaines et maté-

rielles présentes dans les camps afin de limiter 

les importations, de renforcer la résilience de la 

population réfugiée et d’établir une autonomie 

progressive de la zone. Cela passe notamment 

par  : un soutien à des unités de production de 

savon et de javel à destination des réfugiés et 

des institutions sahraouies, le maintien d’un 

atelier mécanique chargé de la maintenance et 

de l’entretien des ambulances, des véhicules des 

ONG et des générateurs des camps, et la mise 

en place d’une ferme piscicole. Tous ces projets 

sont opérés par des réfugiés avec l’appui de 

l’organisation. En plus de la ferme piscicole sou-

tenue par TGH depuis 2018, 5 micro-projets de 

grossissement de tilapias ont été mis en place 

au niveau de chaque camp en 2021. Ces petites 

fermes auxiliaires constituent des activités gé-

Production de savon au grand atelier TGH, Rabouni, Algérie © TGH

Atelier de production de savon, Tindouf, Algérie © TGH
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Assistance aux bénéficiaires de savon pour remplir les fiches 
de monitoring, camp de réfugiés sahraouis, Algérie © TGH



Formation des physiothérapeutes sur la paralysie cérébrale, camp de réfugiés de Smara, Algérie © TGH

Période d’activité  2000 à aujourd’hui

Pour l’année 2021 5 projets 

Nombre de postes expatriés 2

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  156

Nombre de personnes bénéficiaires  138 421

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Programme alimentaire mondial (PAM)
Haut-Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés (UNHCR) 
Ambassade de France
Fonds des Nations Unies pour l’enfance (UNICEF)

Liste des partenaires opérationnels Croissant-Rouge algérien
Croissant-Rouge sahraoui
Agence Sahraouie de Protection (ASP)

Autorités Sahraouies Ministères de l’Éducation, de l’Équipement, des Transports, des Affaires sociales 
et de la Promotion de la femme, de la Santé, de l’Eau et de l’Environnement, de 
la Coopération, de la Sécurité, du Développement économique

nératrices de revenus pour les familles et permettent une 

vulgarisation de la pisciculture en plus de représenter une 

source de diversification alimentaire pour les réfugiés. En 

outre, dans le contexte de pandémie de COVID-19, TGH a 

poursuivi son soutien aux structures de santé en les dotant 

de matériel de protection et de traitement du virus et en 

appuyant la formation du personnel de laboratoire à la ré-

alisation de tests antigéniques. 

Les perspectives 2022 

En 2022, TGH poursuivra la mise en œuvre des projets 

financés par l’UNHCR en santé, santé mentale, hygiène, 

logistique humanitaire, et appui aux personnes aux 

besoins spécifiques et renouvellera son soutien à la 

ferme piscicole de Nkhila, avec l’aide du PAM.

L’ONG appuiera la création d’une unité de production 

de biscuits à haute valeur nutritionnelle à destination 

des enfants.

TGH contribuera à l’amélioration de l’environnement 

de vie des réfugiés sahraouis grâce à la mise en œuvre 

d’un projet axé sur l’hygiène environnementale, avec 

le soutien de l’ambassade de France. 

Élevage de tilapias, Nkhila, Algérie © TGH
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Birmanie 
Le coup d’État militaire qui a eu lieu le 1er février 2021, et qui s’inscrit dans la durée, a engendré 
une guerre civile qui a complètement modifié le contexte d’intervention, et qui aura des consé-
quences à long terme sur la zone et sur l’organisation des futurs projets.
Le 1er février 2021, la Tatmadaw, nom officiel de l’armée birmane, a arrêté la cheffe du gouver-
nement Aung San Suu Kyi et le président de la République Win Myint. Le lendemain, le Conseil 
d’administration de l’État (State Administration Council - SAC) a été mis en place par la junte 
militaire pour diriger le pays. La population civile a immédiatement protesté au travers de 
manifestations non violentes, et les nombreux groupes armés du pays (Ethnic Armed Organisa-
tion - EAO) se sont soulevés dans une grande partie des États. Les membres du gouvernement 
qui n’ont pas été arrêtés se sont exilés et ont mis en place un Gouvernement d’unité nationale 
(National Unity Government - NUG). 
Le 7 septembre 2021, la NUG a déclaré la guerre à la junte et a encouragé les civils à la révolte.
La situation ne semble pas tendre vers une amélioration, les conflits s’intensifient entre la SAC 
et les EAO et de nombreux civils migrent vers l’intérieur du pays ou vers le Bangladesh, l’Inde 
et la Thaïlande pour fuir les zones de tension. 

TGH est présente en Birmanie dès 2007. Depuis 
2012, l’ONG concentre ses interventions dans l’État 
Chin, fournissant une aide d’urgence multisecto-
rielle destinée aux déplacés internes et aux com-
munautés hôtes en lien avec les combats entre 
l’armée arakanaise et l’armée régulière birmane. 
En 2021, l’intervention de TGH à Matupi et à Pa-
letwa s’est complexifiée en raison de la détério-
ration du contexte sécuritaire suite au coup d’État 
de 2021, de l’augmentation des déplacements de 
personnes et de la pandémie de COVID-19. L’État 
Chin est maintenant l’un des principaux lieux 
d’affrontement entre la Tatmadaw (forces armées 

gouvernementales) et les groupes de résistance 
civils (People’s Defence Force & Chinland Defence 
Force). Matupi, une des zones d’intervention privi-
légiées de TGH qui avait été choisie pour son em-
placement stratégique dans la région lors des pré-
cédents projets, se retrouve aujourd’hui entourée 
de zones de conflits et est devenue inaccessible. 
Toutes les routes qui y mènent sont actuellement 
coupées suite à des combats entre les civils et l’ar-
mée, rendant toute intervention impossible. TGH a 
toutefois su adapter ses activités au contexte afin 
de répondre au mieux aux nouveaux besoins des 
populations locales. 

Soutien à la scolarisation des enfants de personnes réfugiées internes à Paletwa, Myanmar ©Global Family Session de sensibilisation à la nutrition, Myanmar ©TGH
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Aide d’urgence aux déplacés et aux 
communautés hôtes 

Suite au coup d’État, de nombreuses personnes ont été 
contraintes de quitter leur lieu de résidence et de migrer hors 
des zones de conflit. En conséquence, les besoins humani-
taires d’urgence ont augmenté. TGH a poursuivi ses inter-
ventions multisectorielles visant à renforcer la résilience des 
populations déplacées et des communautés hôtes, et les a 
étendues au-delà du Township de Paletwa. TGH œuvre pour 
donner aux personnes déplacées ainsi qu’aux personnes vul-
nérables des conditions de vie décentes : un accès à l’eau et à 
l’hygiène par la (re)construction des infrastructures, une aide 
alimentaire par la distribution de cash, un soutien psycho-
logique par la formation de volontaires et la mise en place 

Les perspectives 2022 

En 2022, TGH a pour projet de continuer à venir en 
aide aux personnes vulnérables touchées par le 
conflit et de les aider à faire face à la crise mul-
tisectorielle qui risque de s’aggraver. En complé-
ment de cette aide d’urgence, et compte tenu des 
difficultés d’accès au terrain, TGH va se concentrer 
sur le renforcement des organisations de la société 
civile locales afin de leur permettre de mieux ré-
pondre aux nouveaux besoins humanitaires gran-
dissants dans le pays. 

Période d’activité  2007 à aujourd’hui

Pour l’année 2021 6 projets

Nombre de postes expatriés 2

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  8

Nombre de personnes bénéficiaires  57 439

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Centre de crise et de soutien du ministère de l’Europe et des Affaires étrangères (CDCS)
Direction générale du développement et de la coopération de la Commission 
européenne (EuropeAid)
Agence Française de Développement (AFD)
Programme d’assistance humanitaire et de résilience du département du 
développement international du Gouvernement britannique (HARP-F)
Bureau de la coordination des affaires humanitaires (OCHA)
Fonds Humanitaire pour la Birmanie (MHF)
Aide alimentaire programmée (AAP)

Liste des partenaires opérationnels Groupe de recherche et d’échange technologique (GRET)
Are Yone Oo (AYO) • Global Family
Raiki Community Development Foundation (RCDF)
Karuna Mission Social Solidarity (KMSS) • Green Journey

Soutien à la scolarisation des enfants de personnes réfugiées internes à Paletwa,  
Myanmar, novembre ©Global Family 

d’espaces sécurisés, et un accès à l’éducation pour les enfants 
par la mise à disposition de kits scolaires.

Le renforcement des capacités des acteurs 
locaux et de nos partenaires

Dans chacun de ses programmes TGH travaille au renforce-
ment des capacités organisationnelles et opérationnelles 
de ses partenaires locaux. En 2021, des formations - sur 
le suivi et l’évaluation, la PSEA, etc. - ont été menées afin 
d’assurer la durabilité des interventions et l’autonomisa-
tion des acteurs. Grâce à ce travail et compte tenu de l’im-
possibilité de se rendre sur le terrain, TGH a pu organiser 
une forme de management à distance des activités pour 
faire face à la situation de crise.  
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Corée du Nord 
Depuis les années 1990, la République populaire démocratique de Corée (RPDC) est en proie 
à une crise alimentaire latente, liée à un déficit chronique en termes de production agricole, 
aggravé par une vulnérabilité accrue aux aléas climatiques qui se traduit par des épisodes de 
sécheresse et d’inondation de plus en plus fréquents. Par ailleurs, l’insuffisance d’accès aux 
services de base tels que l’eau courante, les infrastructures sanitaires et les services de santé, 
compromet davantage la qualité de vie de la population, notamment dans les zones rurales. 
La fermeture du pays en février 2020, causée par la COVID-19, a isolé encore plus le pays qui 
a vu ses importations chuter de 80 %. Combinée à une mauvaise saison agricole, une grave 
insécurité alimentaire menace plus de 10 millions de Nord-Coréens. En parallèle, les sanctions 
internationales appliquées à l’encontre de la RPDC depuis 2013 isolent un peu plus le pays, ce 
qui n’est pas sans conséquence pour l’aide internationale qui doit soumettre une demande 
d’exemption humanitaire auprès du Comité des sanctions du Conseil de sécurité des Nations 
Unies pour intervenir en RPDC. 

TGH a ouvert sa première mission en 2000, dans 
le cadre de l’appel à l’aide internationale lancé 
par le gouvernement de la République populaire 
démocratique de Corée (RPDC) en 1997. Depuis, 
l’ONG intervient dans les domaines de la sé-
curité alimentaire, à travers le développement 
d’activités agricoles et de l’aquaculture, et de la 
protection des franges les plus vulnérables de la 
population (enfants de moins de 6 ans et per-
sonnes âgées). La fermeture du pays en février 
2020, au tout début de la pandémie de COVID-19, 
a fortement impacté les programmes de TGH 
en cours en RPDC. Les activités de TGH ont dû 

Ecloserie d’une ferme piscicole, Boman, Corée du Nord ©TGH

Ferme piscicole de Yontan, Corée du Nord ©TGH

Bassin de réhabilitation pour la reproduction des poissons, Hamju, Corée du Nord © TGH
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Période d’activité  2000 à aujourd’hui

Pour l’année 2021 Projets suspendus dans l’attente de réouverture des frontières

Nombre de postes expatriés -

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  3

Nombre de personnes bénéficiaires  -

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Direction générale du développement et de la coopération de la Commission 
européenne (EuropeAid)
Centre de crise et de soutien du ministère de l’Europe et des Affaires étrangères (CDCS)
Aide alimentaire programmée (AAP)

Liste des partenaires opérationnels Université de Liège Gembloux Agro Bio-Tech
Vietnam National University of Agriculture (VNUA)
Korean Federation for the Care of the Aged (KFCA)
Korean Fund for Developing Fish Culture (KFDC)
Academy of Science and Agriculture (AAS)
Bureau of Aquaculture (BoA)

être interrompues, conformément aux mesures mises en 
œuvre par le gouvernement pour protéger le pays contre 
le virus. En attendant la réouverture des frontières et le re-
tour des expatriés à Pyongyang, les programmes de TGH 
demeurent temporairement suspendus.

Amélioration de la sécurité alimentaire 

En Corée du Nord, 41 % de la population dépend de l’aide 
gouvernementale pour se nourrir. Les interventions de TGH 
se concentrent donc sur l’augmentation et la diversifica-
tion de la production de légumes - dans 4 fermes coopé-
ratives à Sohung et dans 2 fermes coopératives à Hamju 
et Jongpyong - et sur l’amélioration de la production de 
sources de protéines - dans 3 fermes piscicoles situées 
dans le comté de Pukchang. Les enfants étant les per-
sonnes les plus vulnérables face à cette crise, TGH porte 
une attention particulière à l’amélioration de la résilience 
des institutions pour enfants en soutenant leurs activités 
dans les provinces du Pyongan du Sud et du Hamgyong 
du Sud.

Renforcement des acteurs locaux 

La KFCA (Korean Federation for the Care of the Aged) est 
la seule association du pays visant à promouvoir la dignité 
et le bien-être de la population âgée en Corée du Nord. 
TGH a développé un partenariat avec cette organisation de-
puis 2004 afin de renforcer son autonomie en matière de 
politique innovante et de favoriser l’inclusion sociale des 
personnes âgées. 

Les perspectives 2022

La réouverture de la RPDC ne semble pas être en-

visageable avant 2023. Cependant, au vu des be-

soins importants du pays, TGH tient à garder un 

contact avec le terrain. En conséquence, la stra-

tégie pour l’année à venir sera de garder le bu-

reau à Pyongyang en veille, grâce à l’aide de nos 

bailleurs, ce qui permettra de mettre en place 

une réponse rapide et de faire face à l’urgence 

humanitaire lors de la réouverture du pays. 

Salle d’activités et de sport pour les résidents de la nouvelle senior house à Haeju,  
Corée du Nord © TGH
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Irak
Quatre ans après la fin des opérations mi-
litaires à grande échelle contre l’État isla-
mique, des millions d’Irakiens subissent 
encore les conséquences d’années d’extrême 
violence et de déplacements généralisés. La 
reconstruction du pays reste incomplète, les 
tensions sociales fortes et la sécurité com-
plexe et instable. En effet, la Turquie continue 
de mener des frappes aériennes meurtrières 
contre les positions kurdes du PKK dans le nord du pays, contribuant à la déstabilisation de 
l’équilibre régional. De plus, les bases irakiennes abritant des forces américaines, présentes 
dans le cadre de la coalition antiterroriste internationale, continuent d’être régulièrement vi-
sées par des drones. Enfin, malgré la reprise de la totalité du territoire occupé par l’EI pendant 
la guerre, l’activisme de cellules dormantes maintient l’insécurité dans certaines zones. L’ave-
nir politique de l’Irak est incertain. Des élections législatives anticipées ont été organisées 
en octobre 2021 suite à une vague de manifestations antigouvernementales. L’économie du 
pays se remet progressivement, mais de nombreux défis structurels persistent, aggravés par 
les  impacts du changement climatique qui soulève de nouveaux enjeux auxquels le pays doit 
répondre. 

En 2021, le gouvernement irakien a poursui-
vi sa politique d’encouragement aux retours 
amorcée en 2020, entraînant, selon l’OCHA, le 
retour de plus de 4,9 millions d’Irakiens dans 
leurs zones d’origine. De nombreux freins font 
obstacle à une réinstallation durable : présence 
de mines et de restes d’explosifs, habitations et 
infrastructures détruites, manque d’accès aux 
services de base et aux moyens d’existence, 
etc. Les conditions de vie des populations re-
tournées sont donc largement impactées et 
les capacités de résilience faibles, avec pour 
conséquence la mise en place de mécanismes 
d’adaptation négatifs. Certaines familles se 
voient dans l’obligation de se déplacer à nou-
veau et les risques pesant sur les enfants sont 
décuplés (travail des enfants, mariages pré-
coces, enrôlement dans des groupes armés, 
violences, etc.). La pandémie de COVID-19 a 
exacerbé la situation et restreint l’aide délivrée 
aux plus vulnérables. 
Historiquement présente au Kurdistan irakien 
et à Bagdad entre 1995 et 2006 sur des pro-

grammes de protection de l’enfance, TGH in-
tervient de nouveau dans le pays depuis 2013, 
d’abord en réponse à l’afflux de réfugiés sy-
riens, puis à celui de déplacés internes. 
Face à l’augmentation des besoins, TGH fournit 
un ensemble complet d’activités de protection 
de l’enfance  : accompagnement social, soutien 
psychosocial des enfants vulnérables et de leurs 
familles, sessions de sensibilisation parentale, 
etc. Parallèlement, TGH s’inscrit dans une dy-
namique de renforcement des capacités des 
acteurs locaux intervenant dans la protection de 
l’enfance - formation/coaching des travailleurs 
sociaux et des membres du gouvernement, for-
mation de formateurs, etc. - conformément à la 
stratégie de localisation de l’aide et de durabilité 
de l’action. Afin de répondre aux changements 
sociétaux, TGH travaille aujourd’hui auprès des 
jeunes pour renforcer leurs moyens d’existence, 
leur résilience et leur employabilité, par la mise 
en place de lieux innovants. Des sessions de 
formation ont été dispensées pour les soutenir 
dans le développement de leurs compétences 

Formation sur l’entreprenariat, l’insertion professionnelle  
et les mesures de prévention face à la COVID-19, Mossoul, Irak © TGH
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Les perspectives 2022

En 2022, TGH a pour objectif de poursuivre ses 
activités de protection et de renforcement des 
capacités des acteurs locaux et de consolider 
son expertise dans le secteur de la Sécurité Ali-
mentaire et Moyens d’Existence et de la forma-
tion professionnelle des jeunes. De plus, TGH 
souhaite étendre ses zones d’intervention, no-
tamment dans le gouvernorat de Salah ad-Dîn, 
où l’ouverture d’une base à Tikrit est prévue.

numériques et entrepreneuriales. Les jeunes ont aussi été 
mis en relation avec des employeurs et ont pu accéder à 
des opportunités d’apprentissage en milieu professionnel. 
Des bourses ont été octroyées pour lancer des activités gé-
nératrices de revenus et des initiatives sociales.
Enfin, TGH met en place des programmes en Sécurité 
Alimentaire et Moyens d’Existence dans les régions agri-
coles pour les populations affectées par la destruction 
des champs et des facteurs de production ainsi que par 

la crise économique liée à la COVID-19. TGH contribue no-
tamment à la réhabilitation d’infrastructures nécessaires 
aux activités agricoles, à l’amélioration de l’accès à des 
intrants et à des facteurs de production, et à l’amélio-
ration de la situation sanitaire des élevages. Ces actions 
entrent dans une dynamique de reconstruction et de re-
lance de l’activité économique agricole, afin de soutenir 
le retour des populations, leur autonomisation, la cohé-
sion sociale et la stabilisation des zones impactées. 

Période d’activité  1995 – 2006 et 2013 à aujourd’hui 

Pour l’année 2021 10 projets 

Nombre de postes expatriés 9

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  78

Nombre de personnes bénéficiaires  5 037

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Agence Française de Développement (AFD)
Centre de crise et de soutien du Ministère de l’Europe  
et des Affaires étrangères (CDCS)
Fonds des Nations Unies pour l’enfance (UNICEF)
Fonds humanitaire commun des Nations Unies pour l’Irak (IHF)
Haut-Commissariat des Nations Unies pour les réfugiés (UNHCR)
Région Auvergne-Rhône-Alpes

Liste des partenaires opérationnels Justice Center (JC) • Kurdistan Save the Children (KSC)  
• Legal Clinic Network (LCN) • Mercy Corps
Ministères : Direction de la Jeunesse et des Sports de Ninive et Dohuk ; 
Département de l’Agriculture de Sinjar et Al-Baaj ; Département des 
Ressources en eau de Sinjar et Al-Baaj ; Ministère du Travail et des Affaires 
sociales (gouvernement régional du Kurdistan) ; Département des Affaires 
sociales de Dohuk, Erbil, Sulaymaniyah et Halabja ; Département de la 
Protection sociale de Ninive ; Département des Soins aux personnes ayant 
des besoins spécifiques ; Direction de la Lutte contre les violences à l’égard 
des femmes ; Direction de la Protection sociale de Bagdad

Formation à l’utilisation d’un appareil d’échographie portatif  
pour la détection des grossesses, Ninewa, Irak © TGH
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iii

Népal
La situation au Népal n’a pas beaucoup évolué depuis 2020. Malgré les efforts du gouverne-
ment en matière de développement économique, le pays est 142e en termes d’indice de déve-
loppement humain début 2021 : il reste l’un des pays les plus pauvres au monde. Sa population 
dépend en grande partie de l’agriculture pour ses revenus et le pays subit encore les consé-
quences des tremblements de terre de 2015. 
Dans ce contexte, et alors que les habitants de la région de Sindhupalchok ont retrouvé des 
conditions de vie décentes, le développement économique, l’adaptation face aux changements 
climatiques et l’atténuation de ses conséquences constituent désormais les principaux enjeux 
pour les personnes vivant dans cette région rurale du nord-est du pays.

Au Népal, la COVID-19 et les inondations impor-
tantes qu’a connues le pays en 2021 sont les 
principales contraintes auxquelles TGH a dû faire 
face pour le développement et la mise en œuvre 
de ses projets. La pandémie de COVID-19 a conti-
nué à impacter les interventions de TGH mais, 
forte de son expérience, l’ONG a su adapter ses 
programmes en intégrant une réponse visant 
à limiter la propagation du virus. Les activités 
ont été ralenties de manière importante par les 
inondations de juin 2021, puis par celles d’oc-
tobre 2021, rendant les routes impraticables et 
ralentissant l’acheminement du matériel néces-
saire à la mise en œuvre du projet. Les activités 
de TGH se concentrent depuis 2016 sur la recons-
truction post-séisme et le développement éco-
nomique. Après une première phase d’urgence 
et une seconde de reconstruction, la troisième     

phase actuelle vise au développement et au 
renforcement des capacités des acteurs locaux.

Reconstruction  
et amélioration des conditions  
de vie suite aux tremblements  
de terre de 2015 

En 2021, TGH a poursuivi la troisième phase de son 
programme de développement économique dans 
la municipalité rurale de Panchpokhari Thangpal, 
en soutenant les activités agricoles de la zone et 
en encourageant la transition écologique des ac-
tivités aux côtés de son partenaire local ARSOW. 
Les activités ont porté principalement sur deux 
thématiques essentielles : l’introduction et le dé-
veloppement de l’agriculture biologique et l’amé-
lioration des conditions sanitaires. 

La construction d’une ferme modèle et d’un 
centre d’information va permettre, dans les an-
nées à venir, de pérenniser le projet et de favo-
riser la dissémination des pratiques durables au 
niveau agricole en formant les agriculteurs de la 
zone. TGH soutient également la création d’une 
nurserie pour le développement de semences 
adaptées aux exploitations locales. 

Du point de vue de l’amélioration des conditions 
sanitaires, TGH a adapté son intervention pour y 
inclure la promotion des mesures d’hygiène face 
à la COVID-19, notamment par la distribution de 
kits d’hygiène dans 8 wards (division adminis-
trative équivalant à une commune en France).

Bœufs à Gunsakot, Népal © Emeline Ferrari
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iii

Élevage de chèvres, Népal © Emeline Ferrari

Session de formation à la gestion des déchets, Gunsakot, Népal © Elisa Quinet

Distribution de kits contre la COVID-19, Népal © TGH

Renforcement des acteurs locaux 

Afin d’assurer la durabilité de ses interventions et de sou-
tenir la transition socio-économique, TGH travaille aussi au 
renforcement des capacités opérationnelles et techniques 
des acteurs locaux et des communautés. Des formations 
sur le management de micro-projets, sur les cultures ré-
silientes et sur la protection de l’environnement, ainsi que 
des séminaires sur les stratégies pour combattre les effets 
du changement climatique ont été proposés aux membres 
des municipalités rurales. Au niveau des wards, TGH favo-
rise également la mise en contact des agriculteurs locaux 
pour améliorer la transmission des bonnes pratiques en 
soutenant le développement des coopératives agricoles. 
Et enfin, TGH a mené un diagnostic agraire dans sa zone 
d’intervention pour ensuite le partager avec les autorités 
locales et améliorer leur compréhension des enjeux de ses 
interventions. 

Période d’activité  2015 à aujourd’hui 

Pour l’année 2021 3 projets

Nombre de postes expatriés 2

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  1

Nombre de personnes bénéficiaires  13 297

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Agence Française de Développement (AFD)
Fondation de France 
SOLIDAE (Ville de Paris)

Liste des partenaires opérationnels Association for Rural Social Welfare-Nepal (ARSOW-Nepal)
National Reconstruction Authority (NRA) • Social Welfare Council (SWC)
NACCFL • Médecins du Monde 

Les perspectives 2022

En 2022, TGH prévoit d’étendre son intervention à 
5  municipalités supplémentaires afin de diffuser 
les pratiques de l’agriculture biologique, de réduire 
l’utilisation du plastique et des intrants chimiques, 
et de faire de la prévention contre les risques liés à 
leur utilisation. Ce projet à destination des agricul-
teurs reposera sur un partenariat avec l’organisation 
locale NACCFL, qui promeut la coopération entre coo-
pératives locales, ainsi qu’une coopération avec la 
branche népalaise de Médecins du Monde.
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Bâtiment à l’école mixte de Boldja en cours de construction, Vakaga, République centrafricaine © TGH

République  
centrafricaine (RCA)

L’année 2021 a été marquée par la crise politique et sécuritaire liée aux élections prési-

dentielles de fin 2020, et par le regain des attaques entre les membres de la Coalition des 

patriotes pour le changement (CPC) - alliance des principaux groupes armés, née fin 2020 

pour exercer une pression sur la tenue des élections présidentielles - et l’armée régulière 

centrafricaine appuyée par les forces bilatérales. Parmi les zones d’intervention de TGH, la 

Ouaka a été particulièrement impactée par ces conflits qui ont entraîné le déplacement forcé 

de milliers de personnes et limité les interventions des humanitaires dans la zone. 

Pour 2022, on estime à 3,1 millions le nombre de personnes qui auront besoin d’une as-

sistance humanitaire – parmi lesquelles 2,2 millions auront des besoins aigus - soit une 

augmentation de plus de 10 % par rapport à 2021 (HNO 2021). 

L’accès au terrain reste un enjeu majeur pour 

les interventions des ONG en RCA, notamment 

en raison de l’insécurité et des affrontements 

fréquents entre groupes armés et forces régu-

lières.  

Au cours de l’année 2021, TGH a travaillé à ren-

forcer son programme en faveur des enfants des 

rues et des mineurs incarcérés à Bangui, pour 

une prise en charge holistique des bénéficiaires 

et un accompagnement vers leur réinsertion 

socio-économique. En ce sens, des liens de 

collaboration ont été créés avec des structures 

spécialisées  : Avocats sans frontières, l’Alliance 

française pour les cours d’alphabétisation et Mé-

decins Sans Frontières - Espagne. Afin d’assurer 

un impact optimal de son intervention, TGH a 

continué à renforcer les capacités des acteurs 

et partenaires locaux, et a œuvré à développer 

une synergie avec son programme de formation 

professionnelle en faveur des jeunes.

Dans la Vakaga, TGH a poursuivi la mise en 

œuvre de son projet pluriannuel en faveur du 

développement local de la région, en parte-

nariat avec PUI et les acteurs institutionnels. 

Des activités liées au secteur de l’éducation 

ont été déployées, telles que la formation des 

maîtres-parents, la sensibilisation à la scolari-

sation - en portant une attention particulière à 

celle des jeunes filles -, et la construction et la 

réhabilitation d’écoles. Cette année a aussi été 

marquée par la vaccination du bétail au cours 

tr
ia

n
g

le
 g

é
n

é
ra

ti
o

n
 h

u
m

a
n

it
a

ir
e

 r
a

p
p

o
rt

 d
’a

c
ti

v
it

é
 2

0
2

1

22



de la transhumance et par la promotion à l’hygiène au 

travers des relais communautaires formés et suivis par 

TGH. Le tout en maintenant une réponse d’urgence en 

Eau Hygiène et Assainissement (EHA) dans les sites de 

déplacés de Birao.

Dans la Ouaka, malgré l’insécurité qui a beaucoup affecté 

la zone, TGH a pu maintenir une réponse d’urgence en 

EHA, notamment en fournissant un accès à l’eau en quan-

tité et qualité suffisante et en améliorant les conditions 

sanitaires des populations retournées et déplacées. TGH 

a également débuté un projet en partenariat avec le mi-

nistère de l’Éducation pour la distribution de nouveaux 

manuels et kits scolaires dans les écoles de la région. 

Les perspectives 2022

En 2022, TGH continuera d’allier réponse d’urgence et 

de développement, selon les besoins identifiés dans 

la Ouaka et la Vakaga.

À Bangui, TGH a pour ambition de renforcer son volet 

Protection de l’enfant avec le démarrage d’un projet 

pluriannuel en faveur des enfants des rues et des 

mineurs incarcérés et la poursuite et le renforcement 

du projet Formation professionnelle - en l’étendant à 

de nouvelles localités, notamment dans la Mambéri 

Kadei, région située à l’ouest du pays.

Période d’activité  2007 à aujourd’hui

Pour l’année 2021 9 projets

Nombre de postes expatriés 20

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  145

Nombre de personnes bénéficiaires  90 000

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Agence Française de Développement (AFD)
Fonds des Nations Unies pour l’enfance (UNICEF)
Fonds humanitaire commun des Nations Unies pour la RCA
Fondation VITOL 
Fondation UEFA 
Fondation RAJA 

Liste des partenaires opérationnels Agence nationale de l’eau et de l’assainissement en milieu rural (ANEA)
Agence nationale de développement de l’élevage (ANDE)
Direction générale de l’Hydraulique
Fondation Voix du Cœur (FVDC)
Fédération nationale des éleveurs centrafricains (FNEC)
Union préfectorale des associations des parents d’élève (UPAPE)
Ministère de l’Éducation
Ministère de la Justice
Ministère des Affaires sociales
Inspection académique du Nord-Est (IANE)
Agence centrafricaine de développement agricole (ACDA)
Agence centrafricaine pour la formation professionnelle et l’emploi (ACFPE)
Mercy Corps
Première Urgence Internationale
Ligne Verte
Avocats Sans Frontières
Médecins Sans Frontières (Espagne)
Alliance Française
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Construction d’une structure de latrines d’urgence, Kreinik, 
Darfour Occidental, Soudan © TGH

Nouvelles latrines construires par le Comité dans le marché de Gugoma,  
Bindisi, Darfour Central, Soudan ©TGH

2 • Voir site Internet data.
humdata.org.

3 • Voir HNO 2021.

Soudan
L’année 2021 a été marquée par l’escalade des tensions entre civils et militaires au sein du 
gouvernement de transition. Celles-ci atteignent leur paroxysme le 25 octobre, lorsque le 
pays connaît un coup d’État. La majorité de la population soudanaise descend dans la rue 
pour protester contre cette prise du pouvoir par les militaires. Ainsi, toute la fin de l’année 
a été rythmée par des manifestations régulières dans l’ensemble du pays. La poursuite des 
conflits intercommunautaires, notamment au Darfour, a également marqué cette année. Ces 
violences se sont traduites par le déplacement forcé de 78 4202 personnes, augmentant ainsi 
le nombre de personnes dans le besoin au niveau national. Pour 2021, on estime à 13,4 mil-
lions3, soit 64 % de la population, le nombre de personnes qui ont besoin d’une assistance 
humanitaire : une hausse de 44 % par rapport à 2020. 

Depuis 2004, TGH n’a cessé d’étendre ses activi-

tés au Soudan, plus particulièrement au Darfour 

Central et Occidental ainsi qu’au Sud Kordofan, 

afin de venir en aide aux populations - les dé-

placés internes, retournés et communautés 

hôtes - impactées par les conflits qui sévissent 

dans ces régions. 

En 2021, TGH a maintenu sa capacité de réponse 

aux situations d’urgence dans les régions du 

Darfour en continuant d’apporter une aide d’ur-

gence aux populations déplacées de Geneina, 

Kreinik, Jebel Moon, Um Dukhun et Golo via la 

distribution de produits de première nécessité - 

abris d’urgence, biens non-alimentaires - et la 

construction et/ou réhabilitation des systèmes 

d’approvisionnement en eau et des installations 

sanitaires, en vue d’améliorer l’accès à l’eau po-

table et les conditions sanitaires dans les sites 

occupés par les déplacés. TGH a également 

poursuivi ses activités de promotion à l’hygiène. 

En matière d’éducation, TGH a soutenu le sys-

tème éducatif via la réhabilitation de salles de 

classe et la distribution de kits scolaires ainsi que 

par la formation des enseignants et maîtres-pa-

rents. De plus, TGH a soutenu les populations 

retournées et les communautés hôtes d’Um 

Dukhun à travers son projet de relance agri-

cole, en soutenant les activités génératrices de 

revenus, la commercialisation de la gomme ara-

bique, mais aussi en appuyant les communautés 

dans la mise en œuvre des plans de réduction 

des risques de catastrophes.
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Démonstration de l’installation d’une moustiquaire familiale dans le village de Toga, 
Golo, Darfour Central, Soudan © TGH

Un maître-parent parlant des bonnes pratiques d’hygiène à l’école de Golo, Darfour Central, Soudan © TGH

Distribution de kits WASH et Non-food items à Kereneik, Darfour Occidental, Soudan © TGH

Elèves bénéficiaires des kits scolaires à l’école des garçons de Tabassa, 
localité d’Al Abassiya, Sud Kordofan, Soudan ©TGH

Les perspectives 2022

En 2022, TGH souhaite renforcer ses capacités de 

réponse face à l’ampleur de la crise humanitaire au 

Darfour où 5,5 millions de personnes sont toujours 

en besoin d’une assistance humanitaire. 

En parallèle, TGH souhaite développer son approche 

Nexus via la mise en œuvre de projets de développe-

ment, notamment dans le secteur agricole. 

Au Sud Kordofan, TGH a poursuivi ses activités dans le 

cadre de son projet commencé en 2020 et mené en parte-

nariat avec PUI. Celles-ci consistent en la réhabilitation des 

points d’eau et des infrastructures scolaires et en l’amélio-

ration des installations sanitaires dans les centres de santé, 

d’éducation et de promotion à l’hygiène. 

Période d’activité  2004 à aujourd’hui

Pour l’année 2021 9 projets 

Nombre de postes expatriés 12

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  17

Nombre de personnes bénéficiaires  93 249

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Agence Française de Développement (AFD)
Centre de crise et de soutien du Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères (CDCS)
Comité interministériel d’aide alimentaire (CIAA)
Direction générale pour la protection civile et les opérations d’aide humanitaire de la 
Commission européenne (ECHO)
Fonds de réponse rapide (RRF) de l’Office International des Migrations (OIM)

Liste des partenaires opérationnels Association Al Massar ; Trust Rehabilitation and Development Organization (TDO) ;
Première Urgence Internationale (PUI)
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Distribution de kits d’hygiène à l’école de filles Bisr Elharir, Dar’a, Syrie © TGH

Syrie
La Syrie reste aujourd’hui l’une des situations 
d’urgence humanitaire les plus complexes 
au monde, caractérisée par des hostilités 
toujours en cours ayant entraîné la mort 
de près de 500 000 personnes ainsi que la 
destruction généralisée d’infrastructures 
(maisons, écoles, établissements de santé, 
systèmes d’irrigation, etc.). Des destructions 
qui limitent l’accès aux biens et aux services 
de base et empêchent la majorité de la po-
pulation de regagner leurs foyers. En effet, 
6,7 millions de personnes sont actuellement 
déplacées dans le pays et 5,6 millions ont fui dans les pays voisins et en Europe, faisant des 
Syriens le groupe de réfugiés le plus nombreux au monde. Par ailleurs, une crise économique 
sans précédent touche le pays, à laquelle s’ajoutent les conséquences de la pandémie de CO-
VID-19. Dans un tel contexte, en 2021, selon l’OCHA, 13,4 millions de personnes en Syrie ont 
besoin d’aide humanitaire : une augmentation de 21 % par rapport à 2020. 

En 2021, selon l’OCHA, 10,7 millions de Syriens 
ont un accès limité à l’eau, l’hygiène et l’as-
sainissement (EHA). Les communautés dé-
pendent ainsi de sources d’eau alternatives, 
souvent insalubres, pour satisfaire leurs be-
soins quotidiens, ou utilisent moins d’eau, 
les rendant plus vulnérables aux pandémies 
telles que celle de COVID-19. De plus, en raison 

des nombreux déplacements de populations 
et de l’inscription du conflit dans la durée, 
environ la moitié des enfants syriens n’ont 
connu qu’une vie de crise et n’ont pas pu aller 
à l’école pendant des périodes plus ou moins 
longues. L’ONU estime que 2,45 millions d’en-
fants ne sont pas scolarisés et qu’1,6 million 
d’enfants sont à risque de décrochage scolaire.
C’est pour répondre à ces besoins que TGH inter-
vient en Syrie depuis mai 2018, dans les zones 
sous contrôle gouvernemental où peu d’ac-
teurs humanitaires interviennent. En 2021, TGH 
a poursuivi ses activités dans les régions de la 
Ghouta orientale, d’Hama, de Dar’a et d’Idleb.

En 2021, TGH a continué la mise en œuvre de 
projets visant à rétablir un accès minimum à 
des services d’EHA pour les populations vulné-
rables. Cette action combine une intervention 
d’urgence, via l’acheminement d’eau potable 
par camion-citerne, ainsi que des solutions 
durables, via la réhabilitation des systèmes 
d’approvisionnement en eau – puits, forages, 
stations de pompages, etc. – en grande partie 
détruits par les combats. Dans une approche 
écoresponsable de l’aide, et afin de pallier les  
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Installation de canalisations dans le village de Beit Sawa,  
région rurale de Damas, Syrie © TGH



Les perspectives 2022

En 2022, TGH souhaite étendre ses domaines d’in-

tervention au secteur de la Sécurité Alimentaire et 

Moyens d’Existence (SAME), afin de répondre aux 

besoins des populations affectées par la situation 

économique actuelle. 

Latrines de l’école Harbanifse réhabilitées par TGH, Hama, Syrie © TGH

pénuries de matières premières dans le pays, certains 
forages sont même équipés de panneaux solaires. En 
parallèle, TGH veille à l’amélioration des pratiques d’hy-
giène de la population   –  domaine des plus essentiels 
dans ce contexte de pandémie de COVID-19 – via l’orga-
nisation de sessions de sensibilisation et la fourniture 
d’articles essentiels à la mise en œuvre de ces pratiques. 

TGH a également poursuivi son intervention dans le 
domaine de l’éducation d’urgence, afin d’assurer aux 
enfants des localités ciblées un accès à des environne-
ments d’apprentissage sûrs, dignes et de qualité. TGH 
est notamment chargée de la réhabilitation d’infrastruc-
tures scolaires comprenant la réparation et l’installation 
de latrines et de points d’eau potable, et ce en adoptant 
une approche sensible au genre et au handicap. Les 
enfants non scolarisés ou à risque de décrochage sco-

laire sont soutenus à travers des sessions d’éducation 
non formelle et/ou de soutien psychosocial afin qu’ils 
puissent progressivement réintégrer le système éducatif 
classique et que leur bien-être émotionnel et social soit 
assuré. Et enfin, TGH assure le renforcement des capaci-
tés du personnel éducatif à travers des formations liées 
à l’éducation. tr
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Période d’activité  2018 à aujourd’hui 

Pour l’année 2021 5 projets

Nombre de postes expatriés 6

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  31

Nombre de personnes bénéficiaires  618 603

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Direction générale pour la protection civile et les opérations d’aide 
humanitaire de la Commission européenne (ECHO)
Fonds humanitaire commun des Nations Unies pour la Syrie (SHF)
Agence italienne pour la coopération au développement (AICS)

Liste des partenaires opérationnels Croissant-Rouge arabe syrien (SARC)
Ministère de l’Éducation
Ministère des Ressources en Eau
Intersos

Générateur fourni par TGH au forage de Latmin, Hama, Syrie © TGH



Livraison pour la clinique ambulatoire de médecine générale № 4 « Centre de soins  
de santé primaires » à Toretsk, oblast de Donetsk, Ukraine © TGH

Visite de monitoring à Volnovahskyi, Kamenka,  
oblast de Donetsk, Ukraine © TGH

Petite fille choisissant des articles de papeterie scolaire avec un coupon électronique destiné à l’achat de matériel 
pédagogique, magasin «Chance» à Pivnichne, oblast de Donetsk, Ukraine © A.Hetman

Ukraine
L’année 2021 est marquée en Ukraine par le 
regain des hostilités dans les oblasts (ré-
gions administratives) de Louhansk et de 
Donetsk, dans la région du Donbass, entre 
la partie contrôlée par le gouvernement 
ukrainien (GCA) et les zones contrôlées par 
les forces séparatistes (NGCA) soutenues 
par la Russie. L’impossibilité de trouver 
une solution politique au conflit qui sévit 
depuis 2014 rend l’avenir incertain pour les 
personnes vivant des deux côtés de la ligne 
de contact. De plus, les conséquences de 
la pandémie de COVID-19, qui sévit depuis 
mars 2020, et la fermeture des check-points 
entre la GCA et la NGCA n’ont fait qu’exacer-
ber la vulnérabilité des populations, notamment celles vivant dans les NGCA.

Présente en Ukraine depuis 2015, TGH inter-

vient via ses partenaires locaux dans l’oblast 

de Donetsk, des deux côtés de la ligne de 

contact (GCA et NGCA), et dans la partie gou-

vernementale de Louhansk. En 2021, TGH a 

poursuivi ses activités, notamment en termes 

de lutte contre la COVID-19, de soutien aux ins-

titutions publiques et d’aide aux personnes les 

plus vulnérables.  

Dans les GCA, TGH a continué d’apporter une 

aide à domicile aux personnes âgées et/ou 

en situation de handicap vivant le long de 

la ligne de contact. Cette aide est fournie par 

des volontaires communautaires formés et 

suivis par TGH, qui en contrepartie reçoivent 

une allocation selon le système «argent 

contre travail» ainsi qu’un coupon électro-

nique échangeable contre des biens alimen-
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Une famille reçoit du « multipurpose cash » (distribution d’argent à usages multiples) à Ukrpochta, 
Talakivka, oblast de Donetsk, Ukraine © S.Volskii

Une bénéficiaire en train de récupérer ses produits alimentaires en échange d’un coupon électronique  
dans un magasin partenaire à Volnovahskyi, Kamenka, oblast de Donetsk, Ukraine © TGH

taires. Les personnes bénéficiant de l’aide à domicile 

ont également reçu des coupons électroniques, échan-

geables contre des produits d’hygiène et des produits 

alimentaires et valables dans plus de 56 magasins 

partenaires. En raison des conséquences économiques 

de la crise sanitaire, ces distributions, qui ont habi-

tuellement lieu durant la période hivernale, ont été 

réalisées tout au long de l’année 2021. Des livraisons à 

domicile ont été proposées aux bénéficiaires les plus à 

risque. 205 structures de santé, 142 institutions sociales 

et 78 institutions éducatives ont également bénéficié 

de coupons électroniques pour l’achat de produits es-

sentiels d’hygiène dans le cadre de la lutte contre la 

pandémie de COVID-19.

En 2021, TGH a également mené un projet pilote intitu-

lé «multipurpose cash» (distribution d’argent à usages 

multiples) à l’attention des ménages vulnérables avec 

enfants, afin d’améliorer les conditions de vie des en-

fants scolarisés. Dans les NGCA, TGH a continué ses ac-

tivités de soutien psychosocial via son partenaire local 

Variant. En plus de ce soutien, TGH a également proposé 

une aide administrative et réalisé la distribution de pro-

duits alimentaires et d’hygiène. z

Les perspectives 2022

L’ONG portera une attention particulière à l’évo-

lution du contexte, notamment du conflit rus-

so-ukrainien qui se dessine, afin d’adapter son 

intervention en conséquence.

Période d’activité  de 2015 à aujourd’hui

Pour l’année 2021 4 projets

Nombre de postes expatriés 4 

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  11

Nombre de personnes bénéficiaires  619 803

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Fonds humanitaire commun des Nations Unies pour l’Ukraine (UHF)
Fonds des Nations Unies pour l’enfance (UNICEF)
Centre de crise et de soutien du Ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères (CDCS)

Liste des partenaires opérationnels Dans les GCA : POSMISHKA UA • Istok • Zoya • 56 magasins partenaires  
Dans les NGCA : Variant 
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Consultation communautaire préalable au projet, quartier de Tawahi, Yémen ©TGH

Yémen
En 2011, le soulèvement populaire fragilisait un 
équilibre politique déjà précarisé par le conflit 
opposant les rebelles houthis et le gouverne-
ment de Sanaa. Dès 2015, avec l’intervention 
saoudo-émiratie, le conflit s’étend à l’en-
semble du territoire yéménite, permettant aux 
rebelles de contrôler le nord-ouest du pays et 
réduisant le pouvoir du gouvernement légi-
time de Hadi au sud, où le mouvement séces-
sionniste jouit d’une influence retrouvée, et à 
l’est, où sévissent des mouvements islamistes. 
En 2021, la crise humanitaire au Yémen est toujours l’une des plus importantes au monde. Selon 
les Nations-Unies, 60% des 377 000 décès depuis 2015 ont été provoqués par les conséquences 
indirectes du conflit, par la faim ou la maladie, en raison de l’effondrement des infrastructures et 
des services de base dans le pays. Plus de 67% de la population serait ainsi en situation d’insécu-
rité alimentaire, dont près de la moitié souffrant de niveaux extrêmes de disette. Depuis 2016, une 
épidémie de choléra a touché plus d’un million de yéménites et fait 3 000 morts, et des patho-
logies, comme la dengue, font leur apparition, favorisées par un environnement sanitaire et un 
accès à l’eau particulièrement détériorés. Plus des 2/3 des Yéménites doivent être soutenus pour 
répondre à leurs besoins en eau, hygiène et assainissement (EHA), et plus de 55 % de la population 
n’a pas accès à une source d’eau potable. Dans un contexte déjà difficile, la pandémie de COVID-19 
vient aggraver la crise sanitaire et socio-économique du pays. 

Après 15 ans d’activités suivis d’une interrup-

tion de 6 ans, TGH est de retour au Yémen 

depuis fin 2020 pour faire face à cette crise 

majeure. Autrefois présente dans 5 provinces 

avec des programmes d’urgence, de réha-

bilitation et de développement rural, TGH a 

travaillé en 2021 dans le gouvernorat d’Aden 

sur des actions d’urgence visant à améliorer 

rapidement les conditions d’hygiène et d’as-

sainissement dans certains quartiers, théâtres 

des «émeutes de l’eau» de 2009. Dans ce gou-

vernorat, qui concentre un très grand nombre 

de personnes déplacées en raison du conflit, 

l’objectif était d’améliorer la lutte contre les 

vecteurs et de contribuer à réduire la malnu-

trition multi-causale. Avec une prévalence de 

15,5 % de la malnutrition aiguë globale et de 

2,1 % de la malnutrition aiguë sévère, le gou-

vernorat d’Aden est l’un des plus sévèrement 

touchés du pays, affecté directement par de 

mauvaises conditions en matière d’EHA. 
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Quartier d’Al Maalla, zone d’Al Shaikh Eshaq, Yémen ©TGH



Quartier d’Al Tawahi, Yémen ©TGH Quartier d’Al Maalla, Castro, Yémen ©TGH District d’Al Tawahi, zone d’Al Shollah, Yémen ©TGH

Quartier d’Al Maalla, Castro, Yémen ©TGH Petit Aden, Ras Emmran, Yémen ©TGH

L’action de TGH a permis la fourniture de services EHA 

d’urgence - notamment l’acheminement d’eau potable 

par camions citernes et de produits d’hygiène person-

nelle - aux populations les plus vulnérables des districts 

de Tawahi et Maalla dans la ville d’Aden. L’intervention 

a contribué aux besoins globaux en eau des ménages 

en fournissant 8 litres d’eau potable par jour et par per-

sonne, permettant ainsi à chacune des familles ciblées 

de bénéficier d’un accès à l’eau conforme aux standards 

minimaux. En parallèle, des produits d’hygiène person-

nelle ciblant prioritairement les familles les plus vulné-

rables ont été fournis, venant appuyer la promotion de 

bonnes pratiques d’hygiène, et intégrant une réponse 

contre la propagation des épidémies, notamment celle 

de COVID-19. Des messages clés simples concernant 

l’usage de l’eau et les bonnes pratiques d’hygiène ont 

été délivrés dans les quartiers et aux points de distribu-

tion d’eau. Des opérations de nettoyage et de désinfec-

tion des contenants utilisés par les familles ont égale-

ment été menées. z

Période d’activité  1999 – 2014 et 2020 à aujourd’hui

Pour l’année 2021 1 projet

Nombre de postes expatriés 1

Nombre de personnes recrutées dans leur pays  12

Nombre de personnes bénéficiaires  28 000

Liste des partenaires bailleurs de fonds  Centre de crise et de soutien du Ministère de l’Europe et des Affaires 
étrangères (CDCS)

Liste des partenaires opérationnels Communautés des quartiers ciblés
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 Forum des acteurs de l’humanitaire de Bioforce 
Comme chaque année, TGH a participé en mars 2021 au Forum des acteurs humanitaires 
organisé par Bioforce, dont elle est officiellement partenaire. Au cours de cette journée, 
une conférence de présentation de TGH s’est tenue auprès de l’ensemble des promotions 
de Bioforce. Cette journée a également été l’occasion d’une rencontre avec les étudiants. 

 Intervention Sciences Po Grenoble – Décembre 2021 
Eric Martin, Responsable géographique TGH, a participé à une séance 
de présentation et d’échanges avec les étudiants autour des crises 
humanitaires en Birmanie et en Corée du Nord. Au cours de cette séance, 
les étudiants ont présenté des analyses et des simulations de réponse humanitaire à ces crises. Des échanges 
plus généraux sur le travail humanitaire et sur Triangle Génération Humanitaire ont également eu lieu.

 Intervention Université Grenoble Alpes – Décembre 2021  
Eric Martin, Responsable géographique TGH, a participé à une séance de travail dans 
le cadre d’un enseignement «Action Humanitaire - Inégalités en Santé, Concepts 
et Pratiques». Ce cours a rassemblé des étudiants médecins, pharmaciens et 
sages-femmes et leur a permis d’apprendre les principes de l’action humanitaire 

et de découvrir des contextes de crise et des thématiques transversales liées à ce domaine. Après une 
présentation d’un travail sur la Birmanie réalisée par les étudiants, Eric Martin est intervenu afin de partager 
son expérience humanitaire et de répondre aux questions des étudiants sur l’humanitaire en général et sur 
la Birmanie en particulier.

 Forum des métiers de Sup-Agro Montpellier 
Laure Maynard, Chargée des ressources humaines, et François Xavier Sorba, 
Référent technique SAME de TGH, ont participé en distanciel au Forum des métiers 
organisé par l’Institut national d’études supérieures agronomiques de Montpellier le 25 novembre 2021. 
Pour l’occasion ont été organisés une table ronde ainsi que des entretiens individuels avec les étudiants 
qui le souhaitaient.

 Soliway, le salon des solidarités & métiers  
de l’humanitaire à Annemasse 
TGH a participé au salon Soliway organisé par la Cité de la Solidarité Internationale à 
Annemasse le 5 novembre 2021. Un stand d’information a été mis en place au cours de 
cet événement pour présenter TGH, ses activités et les différents postes existants.
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l Algérie  : Boussad El Mahdi, Tala, Sidimohamed, Aomar, Mabruc, Mohamed Fadel Ali, 

Abdelhadi, Salem, Mohamed Al-la, Labbaci, Bulahe Bubacar, Limam, Abdelali, Mohamed, 

Moh-Embarek, Mohamed, Mami, Mohamed Elmamoun, Aleua, Mohamed, Abrih, Jhatri, 

Mohamed-Chej, Lahsen Emhaimad, Abdelah, Brahim, Belal, Ueleda Echej, Mustafa, 

Nayem, Mohamed El Amin, Aomar, Chej, Aali, Mini, Aomar, Brahimjalil, Mohamed, 

Mohamed Lamine, Labid, Larosi, Hamad, Daen, Mohamed, Bouzid, Mohamed, Ahmed 

Deh, Bechri, Hafedh, Mohamed Salem, Lhafedh, Laamar, Salem, Mohamed, Sidisalem, 

Embarec, Hanafi, Aomar, Mohamed, Mohamed-Hasan, Ghali, Mami, Mohamed Ali, 

Mohamed Aliyeddu, Ahmed Salem Chej Ali, Mohamed-Mojtar Emhamed, Abdala Brahim, 

Hamma, Lahsen Aomar, Hafdala Larabas, Brahim, Ali, Kahina, Mohamed, Abdeluahab, 

Sidbrahim, Jerchi, Laulad, Cori Sidi, Mohamed, Fadel Muhamado, Fec, Mhamed, 

Hamaho, Mohamed Emba, Mohamed-Embarek, Mounira, Lehbib, Abdalahe, Gaber, Ali, 

Abdellah, Hamma, Rayea, Ramdan, Teib, Abdeluahab Mohamed, Deidi, Emboiric, Salem

Mohamed, Bubacar, Mohamed mulud, Abba Salem, Mahmud, Jalil Labat, Saleh Mohamed, 

Mohamed Nayem, Abdi, Malainin, Salima, Abdalah, Mohamed, Ahmed, Mohamed, Jalil, 

Salec, Mostapha, Lamin, Salem, Hadia, Mbarec, Jalil Hamdi, Nihad, Jugurta, Fadel Aina, 

Mohamed, Mohamed, Mohamed, Ali, Sidembarec, Abhia, Ibrahim, Mohamed, Abderahman, 

Mohamed, Bachir Emhamed, Lehbib, Mahayub, Slimane, Salem, Bouzeid, Nayem, Brahim, 

Abderrahman, Abdelfateh, Iahia, Bujari, Hafed, Abdelaziz, Mohamed Moulud, Mohamed 

Chaouki, Bu, Moula, Chenouini, Harchad, Bouaziz, Kabbani. l Birmanie  :  Jasper, 

Yvan, Marc, Madhuvantthe, Sébastien, TMA, BJ, AL, ATS, TN, PH, RT, PHG, IL, STL, PA, 

CH, DTL, EEM, WYLH, KTM, STW, ALH, T, MTW, JTC, ZLT, SSA, AT, LKS, YMAH, ASL, 

NLH, THSS, SW. l Corée du Nord  :   Kyong Jun, Sok Ju, Hong Ryon. l France  : Mounir, 

Justine, Frédérique, Fergie, Cyril, Alexia, Frédéric, Ivan, Régis, Candice, Maxime, Simon, 

Nolwenn, Inès, Gilles, Chloé, Alessandra, Jean-Luc, Bienvenu, Jean-Karol, Christian, Inti, 

Eric, Laure, Camille, Tifanny, Sarah, Loïc, Amandine, François-Xavier, Estelle, Yasmina, 

Cyrielle, Stéphane, Patrick, Léo, Laura. l Irak : Omar, Sabiha, Ziad, Narmin, Rony, Omar, 

Nadia, Zana, Hozan, Zaradasht, Ahang, Ban, Saif, Arsalan, Bakhan, Maytham, Sarah, 

Rasha, Alaktham, Kovan, Shano, Mohammad, Star, Bushra, Zaid, Rasheed, Halema, 

Zeri, Saman, Harmn, Aryan, Wrya, Nasik, Bewar, Hasteen, Rasti, Talar, Mustafa Kamal, 

Shwan, Mays, Dejin, Bestoon, Moafaq, Fatema, Safwan, Ahmed, Ahmed, Fatin, Maytham, 

Zaid, Omar, Mohammad, Abdullah, Hussam, Aseel, Rammi, Wasan, Bahaa, Hakar, 

Mohammad, Yaqthan, Mohammad, Terfa, Farah, Ahmed, Hasan, Nagham, Mohammad, 

Maha, Omar, Bashar, Ali, Anmar, Marwa, Rafat, Steven, Muthana, Mohamed, Ahmed, 

Fahad, Fatema, Esra, Zaeem, Anwer, Abdullah, Baran, Shivan, Jalal, Khudur, Ali, Hasan, 

Moyasar, Salam, Abdulkareem, Younis, Rana, Najlaa, Zaid, Seham, Salwa, Waseem, Essa, 

Ali, Zeena, Heba, Dehyaa, Ahmed. l Népal  :  Emeline, Adrien, Nilesh, Saki, Rupmila.  
l République centrafricaine : Mahamadou, Corinne, Morgane, Amélie, Florent, Tonyidè, 

Erick, Solène, Lamra Denis, François, Dago, Carla, Antoine, Yannick, Ann, Charlotte, Onofrio, 

Zoé, Sarah, Benjamin, Jacques, Loïs, Ildevert, Lucie, Mout Moria, Daniel, Eva, Parfait, 

Marjolaine, Armando, Guillaume, Privat Mérivat, Jean Sylvanus, Toussaint, Dieudonné, 
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Serge Bruno, Jean Patrick, Gustave King, Crépin, Claudine, Melvin, Stephen Cyrille, Alain 

Guy, Vivien, Anselmine, Justin, Ferdinand, Honoré, Abdoulatif, Paulin, Herman, John Omer, 

Chantal, Valéry, Haga Alla, Leïticia Françoise, Néré Pierre, Arsène, Raphaël, Rodolphe 

Edgard, Doriane Merveille De Dieu, Jean Pierre, Brice, César Richepin, Saint Clair, Aubin, 

Arsène Gaétan, Japhet, Sinack Quentin, James Jose, Amos, Théophile, Ndindi, Haga 

Alla, Severin Morgan, Mathieu, Eric Zachée, Ousman, Dominique, Simplice Marin, Hugues 

Florent, Rosiane Josabelle, Marcelin, Gaël, Gildas, Alain, Monfort Jasmin Gamélin, Derrick 

Magloire, Emery Christophe, Honoré, Jeudi Patrick, Issène, Ahamat Ibrahim, Assane, 

Mahamat, Célestin, Issène Sylvain, Adam, Jean Paul, Elisabeth, Suzette, Mahamat Sany, 

Sinaî, Firmin Siméon, Chancella, Reine Rakia, Mathias, Tocko Victor, Bienvenu Alassan, 

Pascal, Eric Zachée, NDINDI, Dominique, Symphorien, Joachim Lemuel, Mathieu, Dubonheur 

Sheinelson, Justin, Jean de Dieu, Judith, Bob, Didier, Apollinaire, Idda, Alain, Ramsès, Saint 

Germain, Reine Clarisse, Nelly Laëtitia, Olaf Laryos, Abel, Josaphat Frédéric, Jean Bruno, 

Gisèle, Chérubin, Patrick, Gilberto Racaël, Manuella Reine, Patrick, Princis Edgard, Charly 

Adolphe, Anour, Emmanuel, Alfred Ghislain, Nancy Rosita, Abel Sylvestre, Tryphène 

Ursula, Sylvain, Polydor Aristide, Junior, Eric Wilson, Boris, Franklin Walter, Fulgence 

Delors, Deogratias Benjamin, Japhet, Azade-Zède Daven, Damien Venceslas, Dany Ulrich, 

Anicet Médard, Privat Honorat, Robert, Magloire, Fred Emmanuel, Aimé Maxime, Clara 

Laure, Audrey Gwladys, Cyrille, Hugues Florent, Hortense, Modeste, Wilfried Maximilien, 

Princia Sandra, Joel Merveil, Noel, Kévin. l Soudan  : Alice, Clément, Behailu Solomon, 

Daniel, Muhammad Azhar, Abdiwahab Madker, Marie, Pedro, Charles Otieno, Tara, Léa, 

Gaël, Samir, Maha, Mohammed, Osman, Ahmed, Adam, Rashad, Murtada, Asim, Hatim, 

Nahla, Muna, Waheeb, Noura, Ahmed, Rokhaia, Mohamed, Youcef, Ahmed, Adam, Ali, 

Omer, Sedig, Musa, Ibrahim, Ahmed, Mohammed, Abd elhakeem, Khadija, Khalifa, Kamal, 

Mokhtar, Abdulazeem, Mohammed, Faisal, Omer, Musa, Abdalrahim, Abakar, Abdelmoumin, 

Musa, Hussein, Nuradine, Hassania, Abdelgalig, Naiema, Abdulhameed, Ali, Algaaly, Alfadil, 

Khamisa, Ahmed, Abakar, Mohamed, Abdallah, Mohamed, Mohammed, Elnazir, Abdulaziz, 

Mubarak, Ibrahim, Fatima, Abdulatif, Abdulwahab, Mubarak, Hassan, Elfadil, Mohammed, 

Yasir, Kobra, Omer, Adam, Mubarak, Sleema, Mohamed, Babiker, Diaaldeen, Adam, 

Mohamed, Abubaker, Mutaz, Hashim, Mujahed, Salaheldine, Nasradine, Sabaa, Zuhal, 

Mohamed, Mohamed, Ishag, Alfadil, Mohammed, AL haj, Hassan, Muzamil, Elrayah, Sir 

Elkhatim, Yousif, Ibrahim, Mohamed, Aisha, Musab, Ala eldin, Khadiga, Alfatih, Taha, Hajer, 

Faiza, Mohamed, Mohamed, Mohammed, Muzamil, Elrayah, Sir Elkhatim, Yousif, Kawthar, 

Mohamed, Aaya, Hassan, Elshiekh, Mustafa, Hassan, Haitham, Minan. l Syrie : Martin, Célia, 

Serge, Ariane, Asim, Newsha, Lisa, Barbara, Clémence, Sohaïb, Inigo, Yousif, Saif, Marco, 

Ophélie, Somar, MHD Fadi, Manar, Sabreen, Rania, Yamen, Mahmoud, Ghalia, Maison, Ashraf, 

Ahmad, Sleiman, Fahd, Hiba, Thaer, Aliaa, Ghazwan, Abeer, Feras, Rita, Mahmoud, Souad, 

Lama, Nicola, Geroge, Melad, Lama, Bushra, Atekh, Abeera, Dalida. l Ukraine  :  Lucile, 

Mohammad, Eric, Dina, Asia, Andrii, Nataliia, Tetyana, Oleksiy, Serhii, Irina, Pylyp, Kateryna, 

Svitlana, Eric, Kateryna, Mohammad. l Yémen : Sanad Anis, Fahed, Adeeb, Abood, Fateh, 

Fadel, Adel, Shadi, Ibrahim, Ayment, Naser, Hani, Usamah, Ashwaq, Alawi, Mohammed.

tr
ia

n
g

le
 g

é
n

é
ra

ti
o

n
 h

u
m

a
n

it
a

ir
e

 r
a

p
p

o
rt

 d
’a

c
ti

v
it

é
 2

0
2

1

35



  

Pa
tr

ic
k 

VE
RB

RU
GG

EN
Di

re
cte

ur
 d

él
ég

ué
 - 

Op
ér

at
io

ns
 &

 d
év

el
op

pe
m

en
t

Iv
an

 D
ER

ET
Di

re
cte

ur
 d

es
 o

pé
ra

tio
ns

Er
ic

 M
AR

TI
N

Di
re

cte
ur

 d
év

el
op

pe
m

en
t &

 q
ua

lit
é

Fr
éd

ér
ic

 P
EL

AT
Bi

rm
an

ie,
 N

ép
al,

 Co
ré

e 
du

 
No

rd
, Y

ém
en

 e
t A

lg
ér

ie

Es
te

lle
 T

AB
ON

E
Uk

ra
in

e 
et

 R
CA

Al
es

sa
nd

ra
  

IN
CE

RT
I

Ira
k, 

Sy
rie

 e
t S

ou
da

n

Gi
lle

s 
GR

OI
ZE

LE
AU

Pr
ot

ec
tio

n-
Ed

uc
at

io
n

Fr
an

ço
is

-
Xa

vi
er

 S
OR

BA
SA

M
E

Cy
ri

l C
AD

IE
R

EH
A

Sa
ra

h 
 

M
AH

OU
AS

T
Th

éo
  

VI
RO

N

Sa
bi

ne
 M

AZ
IL

LE
Lu

ke
 E

TE

As
sis

ta
nt

.e
.s 

re
sp

on
sa

bl
es

 g
éo

gr
ap

hi
qu

es

Ad
jo

in
t.e

.s 
re

sp
on

sa
bl

es
 g

éo
gr

ap
hi

qu
esDI

RE
CT

IO
N 

OP
ÉR

AT
IO

NN
EL

LE

RE
SP

ON
SA

BL
ES

 G
ÉO

GR
AP

HI
QU

ES
RÉ

FÉ
RE

NT
S 

TE
CH

NI
QU

ES

Ch
ri

st
ia

n 
LO

M
BA

RD
Di

re
cte

ur
 d

él
ég

ué
 - 

Ad
m

in
ist

ra
tio

n 
& 

fin
an

ce
s

M
ou

ni
r A

TT
AL

AH
Re

sp
on

sa
bl

e 
du

 d
ép

ar
te

m
en

t fi
na

nc
ie

r
Fr

éd
ér

iq
ue

 B
RI

SS
EZ

Re
sp

on
sa

bl
e 

du
 d

ép
ar

te
m

en
t R

H
Fe

rg
ie

 B
RO

OK
S

El
is

a 
M

AS
-G

RI
LL

OT
 

As
sis

ta
nt

e 
co

m
m

un
ica

tio
n

M
ax

im
e 

FR
AI

SS
E

As
sis

ta
nt

 se
rv

ice
s  

gé
né

ra
ux

 e
t l

og
ist

iq
ue

St
ép

ha
ne

 V
EN

GU
T

Ré
fé

re
nt

 te
ch

ni
qu

e 
lo

gi
sti

qu
e

Je
an

-K
ar

ol
 L

EC
AT

La
ur

e 
M

AY
NA

RD
Am

an
di

ne
 R

UI
NA

RT

Is
m

ae
l A

RB
I

Ré
gi

s 
DO

ND
AI

N
Si

m
on

 F
RO

M
EN

T

CO
M

M
UN

IC
AT

IO
N 

LO
GI

ST
IQ

UE

DÉ
PA

RT
EM

EN
T 

FI
NA

NC
IE

R 
DÉ

PA
RT

EM
EN

T 
RE

SS
OU

RC
ES

 H
UM

AI
NE

S
AD

M
IN

IS
TR

AT
IO

N

Ch
ar

gé
s d

u 
co

nt
rô

le
 d

e 
ge

st
io

n
Ch

ar
gé

es
 R

H

CO
M

PT
AB

IL
IT

É

DI
RE

CT
IO

N 
GÉ

NÉ
RA

LE

 O
rg

an
ig

ra
m

m
e 

20
22

 

tr
ia

n
g

le
 g

é
n

é
ra

ti
o

n
 h

u
m

a
n

it
a

ir
e

 r
a

p
p

o
rt

 d
’a

c
ti

v
it

é
 2

0
2

1

36



  

Les membres du Conseil d’administration sont élus par l’Assemblée générale annuelle  

pour une période de trois années renouvelables. Les membres du Conseil  

exercent leur fonction bénévolement. Le Conseil se réunit au moins une fois par trimestre.   

Le Bureau se réunit chaque mois avec la direction de TGH.

Deux commissions mixtes, composées de membres du Conseil et de salariés de l’association,  

se réunissent régulièrement pour préparer les dossiers qui seront soumis au débat et/ou vote du Conseil. 

Ces commissions techniques Programmation et Communication, n’ont pas de rôle décisionnaire.  

Elles ont par ailleurs, avec les membres du Bureau (président, trésorier et secrétaire),  

une fonction de contrôle interne et de prévention des risques. 

Véronique Valty, Présidente 
Consultante en communication

Bertrand Quinet, Vice-président 
Responsable du Centre  
de formation Bioforce Europe

David Gaudry, Trésorier 
Auditeur Interne au Conseil Régional  
Auvergne Rhône Alpes

Yves Le Sergent, Trésorier adjoint 
Administrateur d’entreprise  
artistique et culturelle

Didier Dematons, Secrétaire 
Réalisateur

Christophe Cloarec, Secrétaire adjoint 
Informaticien

Catherine Bethenod  
Thérapeute 

Farida Chadri 
Chargée de projet

Patrice Houel 
Ancien dirigeant d’entreprise

Philippe Merchez 
Enseignant et photographe

Monique Montel 
Ancien cadre du secteur médico-social

Bernard Mourenas 
Consultant informatique

Gaël Conan 
Directeur adjoint IREPS Auvergne Rhône Alpes

Anouk Melvel 
Chargée d’accompagnement CADA

Rémi Orsier 
Directeur du DOCIP (Genève)

Luc Reymond  
Orthoprothésiste 

 Le Conseil d’administration  
de l’association 
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 AFD : Agence Française de Développement  ECHO : Direction générale pour la protection civile et les opérations d’aide humanitaire de la Commission européenne 
 UNHCR : Haut-Commissariat des Nations unies pour les réfugiés  CDCS : Centre de crise et de soutien du Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères  UNICEF : Fonds 

des Nations unies pour l’enfance  FHC NA : Fonds humanitaire Commun des Nations Unies pour la Birmanie, l’Irak, la République centrafricaine, l’Ukraine et la Syrie  Divers : 
Programme Alimentaire Mondial (PAM), Fonds de réponse rapide (RRF) de l’Office International des Migrations (OIM), divers agences des Nations Unies en Algérie, Ambassade 
de France en Algérie et en Birmanie, Ville de Paris, Direction générale du développement et de la coopération de la Commission européenne (EuropeAid), Bureau d’assistance 
aux catastrophes à l’étranger des États-Unis (OFDA/USAID), Région Auvergne-Rhône-Alpes, Agence Italienne de Coopération au Développement (AICS)  BEKOU : Bêkou 
Trust Fund de l’Union Européenne  Divers fonds privés : Fondation VITOL, Fondation de France, Fondation RAJA, Fondation UEFA  DFID/HARP : Programme d’assistance 
humanitaire et de résilience du département du développement international du Gouvernement britannique  CIAA : Comité Interministériel d’Aide Alimentaire, Aide Alimentaire 
programmée (AAP) de la France  OCHA : Bureau de la coordination des affaires humanitaires (ONU)  AUTRES PRODUITS : Dons, cotisations, produits financiers et exceptionnels.

Nos comptes annuels sont certifiés par le 
cabinet  In Extenso ,  inscrit à la Compagnie 
des Commissaires aux Comptes de Lyon

n Le montant des contributions volontaires en nature s’élève à 104 337 € (non inclus dans le budget ci-dessus). Il s’agit de dons de matériel de la part du CICR et de 
Médecins Sans Frontières en République Centrafricaine ainsi que de prestations de l’Alliance des Avocats pour les Droits de l’Homme.

BUDGET 2021 : 19 449 K€

CORÉE DU NORD : 0,1%
YEMEN : 1,6%
NÉPAL : 1,6%

BIRMANIE : 3,5%

UKRAINE : 6,2%

                                                                 FRAIS FONCTIONNEMENT : 7%  ALGÉRIE : 
13%

IRAK :
16%

SYRIE : 
11%

REPUBLIQUE 
CENTRAFRICAINE :
24%

SOUDAN :
16%

AUTRES PRODUITS : 1,2%
OCHA : 1,2%

CIAA : 2%
DFID/HARP : 2,5%

FONDS PRIVES : 2,5%

BEKOU : 2,5%

DIVERS : 4%

FHC NA : 5%

AFD : 24%

ECHO :  
18%

CDCS: 
12%

UNICEF :  
8%

UNHCR : 
17%
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BILAN ACTIF €
31/12/2021 31/12/2020

Brut  Amort. & dépréciations  Net  Net

ACTIF IMMOBILISÉ

Immobilisations incorporelles

Concessions, brevets, licences, marques 1 211 1 211 

Immobilisations corporelles

Constructions 220 000 198 657 21 343 35 995 

Installations techniques, matériel et outillage 13 724 10 865 2 859 6 290 

Industriels, autres immobilisations 433 865 403 484 30 380 52 534 

Immobilisations financières 

Autres 7 942 7 942 7 957

TOTAL 676 742 614 217 62 525 102 776 

ACTIF CIRCULANT

Stocks et en-cours 11 080 11 080 9 892 

Avances et acomptes versés sur commandes 1 158 1 158 

Créances 

Autres 24 906 900 31 957 24 874 942 25 895 479 

Valeurs mobilières de placement 50 051 50 051 46 

Disponibilités 4 753 293 4 753 293 4 780 035 

Charges constatées d'avance 59 499 59 499 54 706 

TOTAL 29 781 980 31 957 29 750 022 30 740 158 

TOTAL GÉNÉRAL 30 458 722 646 174 29 812 547 30 842 934 

BILAN PASSIF €
31/12/2021 31/12/2020

Net Net

FONDS PROPRES

Report à nouveau 1 080 972 1 211 590 

Excédent ou déficit de l'exercice  8 945 -130 618

Situation nette (sous-total)  1 089 917 1 080 972 

Subventions d'investissement  1 814 3 147 

TOTAL  1 091 731  1 084 119 

PROVISIONS

Provisions pour risques  105 809 105 809 

TOTAL  105 809 105 809 

DETTES 

Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit  72 152  325 749 

Dettes fournisseurs et comptes rattachés  267 764  378 422 

Dettes fiscales et sociales  340 598  364 591 

Autres dettes 676 707  450 918 

Produits constatés d'avance 27 257 787  28 133 327 

TOTAL 28 615 007 29 653 007 

TOTAL GÉNÉRAL 29 812 547  30 842 935 
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COMPTE DE RESULTAT €
31/12/2021 31/12/2020

Total Total

PRODUITS D'EXPLOITATION

Cotisations 540 390 

Produits de tiers financeurs

Concours publics et subventions d’exploitation 7 450 567 4 169 708 

Dons manuels 8 628 12 427 

Contributions financières 11 807 572 13 871 913 

Autres produits 1 512 21 400 

TOTAL  19 268 819 18 075 838 

CHARGES D'EXPLOITATION

Achats de marchandises 1 445 

Autres achats et charges externes 16 015 212 14 828 542 

Impôts, taxes et versements assimilés 97 442 93 375 

Salaires et traitements 2 407 157 2 323 705 

Charges sociales 707 539 716 722 

Dotations aux amortissements et aux dépréciations 46 393 40 037 

Autres charges 6 839 68 

TOTAL  19 282 027 18 002 449 

RESULTAT D'EXPLOITATION -13 208 73 389 

PRODUITS FINANCIERS

D’autres valeurs mobilières et créances de l’actif immobilisé 4 491 

Différences positives de change 159 937 87 768 

TOTAL  159 941 88 259 

CHARGES FINANCIERES

Intérêts et charges assimilées 8 655 6 442 

Différences négatives de change 148 814 252 150 

TOTAL  157 469 258 592 

RESULTAT FINANCIER 2 472 -170 333

RESULTAT COURANT AVANT IMPOT   -10 737 -96 944

PRODUITS EXCEPTIONNELS

Sur opérations de gestion 20 603 1 517 

TOTAL 20 603 1 517 

CHARGES EXCEPTIONNELLES

Sur opérations de gestion 922 35 190 

TOTAL 922 35 190 

RESULTAT EXCEPTIONNEL 19 681 -33 673

TOTAL des produits 19 449 363 18 165 614 

TOTAL des charges 19 440 418 18 296 231 

EXCEDENT OU DEFICIT 8 945 -130 617

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature 104 337 19 745 

TOTAL 104 337 19 745 

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Mise à disposition gratuite de biens 104 337 19 745 

TOTAL 104 337 19 475 
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COMPTE DE RESULTAT €
31/12/2021 31/12/2020

Total Total

PRODUITS D'EXPLOITATION

Cotisations 540 390 

Produits de tiers financeurs

Concours publics et subventions d’exploitation 7 450 567 4 169 708 

Dons manuels 8 628 12 427 

Contributions financières 11 807 572 13 871 913 

Autres produits 1 512 21 400 

TOTAL  19 268 819 18 075 838 

CHARGES D'EXPLOITATION

Achats de marchandises 1 445 

Autres achats et charges externes 16 015 212 14 828 542 

Impôts, taxes et versements assimilés 97 442 93 375 

Salaires et traitements 2 407 157 2 323 705 

Charges sociales 707 539 716 722 

Dotations aux amortissements et aux dépréciations 46 393 40 037 

Autres charges 6 839 68 

TOTAL  19 282 027 18 002 449 

RESULTAT D'EXPLOITATION -13 208 73 389 

PRODUITS FINANCIERS

D’autres valeurs mobilières et créances de l’actif immobilisé 4 491 

Différences positives de change 159 937 87 768 

TOTAL  159 941 88 259 

CHARGES FINANCIERES

Intérêts et charges assimilées 8 655 6 442 

Différences négatives de change 148 814 252 150 

TOTAL  157 469 258 592 

RESULTAT FINANCIER 2 472 -170 333

RESULTAT COURANT AVANT IMPOT   -10 737 -96 944

PRODUITS EXCEPTIONNELS

Sur opérations de gestion 20 603 1 517 

TOTAL 20 603 1 517 

CHARGES EXCEPTIONNELLES

Sur opérations de gestion 922 35 190 

TOTAL 922 35 190 

RESULTAT EXCEPTIONNEL 19 681 -33 673

TOTAL des produits 19 449 363 18 165 614 

TOTAL des charges 19 440 418 18 296 231 

EXCEDENT OU DEFICIT 8 945 -130 617

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Dons en nature 104 337 19 745 

TOTAL 104 337 19 745 

CHARGES DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE

Mise à disposition gratuite de biens 104 337 19 745 

TOTAL 104 337 19 475 
   



 

NOS PRINCIPAUX BAILLEURS DE FONDS 
                 ET PARTENAIRES EN 2021

Organisation de solidarité internationale
1 rue Montribloud 69009 Lyon • T : +33 [0]4 72 20 50 10
info@trianglegh.org • www.trianglegh.org

Association loi 1901 créée en 1994, enregistrée à la Préfecture du Rhône N°W691052256

Merci à tous nos donateurs, adhérents et bénévoles 

MINISTÈRE 
DES AFFAIRES ÉTRANGÈRES 

ET DU DÉVELOPPEMENT 
INTERNATIONAL

COMMISSION EUROPÉENNE

Aide humanitaire


